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Eleita com mais de 68 mil votos, Flavia Moretti, ao lado do vice-prefeito Tido
da Zaeli superaram os primeiros 100 dias de gestao juntos e estao colocando
um novo DNA na politica varzea-grandense e a prefeita vem se destacando
como a liderang¢a feminina em plena ascensao do estado. PicINAs6, 7E 8
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O governador Mauro
Mendes afirmou que a for¢ca
do agronegodcio mato-gros-
sense ird superar qualquer
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adversidade que possa vir a
acontecer em nivel global,
por conta da guerra econdmi-
caprotagonizada pelos EUA,
durante a abertura da feira
agropecuaria Norte Show, em
Sinon PAGINA 11
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A MEMORIA DO POVO
NAO E CURTA KALIL;
NAO CAIA NO CONTO
DO VIGARIO!

LARISSA MALHEIROS*

Serei 0 maximo de objetiva neste artigo, até porque
nado precisa de muita coisa para que o povo reflita e
entenda. Parece que o ex-prefeiro de Varzea Grande, Kalil
Baracat, realmente acha que o povo nao tem memoérial Isso
porque, quando perdeu as eleigdes em 2024, o primeiro ato
que fez foi mandar um monte de servidor embora por raiva
e vinganca. Na época, muitos ficaram mal com a situacao,
muitos choraram na porta da prefeitura, por ndo ter salario,
por nao poder comprar um peru de natal, porque estavam
desempregados.

Agora, ele ressucitou e comegou por meio de sua rede
social criticar a atual gestdo Flavia Moretti (PL), querendo
fazer comparativo de uma gestdo que completou quatro
anos com outra gue tem apenas trés meses. Neste texto,
ndo vou tratar sobre o trabalho da atual gestao, mas sim do
gue realmente podemos acreditar.

Kalil falou tanto em fake news, inclusive seu partido
acusa a prefeita cometer crime eleitoral, que esqueceu que
sua gestao nao foi a béngao que ele prega. Deixou uma
divida s de precatérios de R$ 1 bilhdo, nunca atendeu os
servidores da educacdo para regularizar o reajuste salarial,
mandou embora um monte de gente que nao teve culpa
pela sua derrota, nas urnas. Sendo que o Unico culpado por
perder foi ele mesmo, que nao pisava fora do seu gabinete,
para pedir votos e apds as eleicdes saiu dizendo que foi
traido.

Fico pensando constantemente até onde vai a falta de
respeito com o povo? Ressuscitar, achando que pode levar
0 povo ha conversal

Por todos os cantos gue caminhamos ouvimos que o
ex- gestor esta surgindo para ser a op¢ao para populagao
votar caso Moretti seja cassada na justica. Mas, mesmo
que isso aconteca, acredito gue nos, povo, Nao podemos
simplesmente fechar os olhos para o que passamos,
no final de 2024. Muitos trabalharam diariamente
para Baracat, nas elei¢oes, sol e nolte, e no final ,foram
abandonados e acusados de trairas. Como confiar em
alguém que nao teve a sensibilidade de pensar que eram
vidas e familias que estavam na lista dos seus demitidos.
Infelizmente, a populagao nao pode esquecer que foi
usada, zombada, e agora nao pode cair na conversa do
conto do vigario.

*Larissa Malheiros jornalista e empresaria da

comunicacdo em Vérzea Grande |
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ABRIL VERD

AFASTAMENTOS POR
SAUDE MENTAL NO
TRABALHO CRESCEM

O Brasil enfrenta uma
crise de satde mental que
impacta diretamente traba-
lhadores e empresas. Dados
G1 revelam que, em 2024,
mais de 470 mil pessoas pre-
cisaram se afastar do trabalho
devido a transtornos como
ansiedade e depressao.

O que ¢ Abril Verde?

No contexto do movi-
mento Abril Verde, que visa
conscientizar sobre a impor-
tancia da satde e seguranca
no ambiente de trabalho, ¢é
fundamental destacar a rele-
vancia da saide mental dos
trabalhadores. O bem-estar
psicoldgico ¢ essencial para
prevenir acidentes e doengas
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ocupacionais, contribuindo
para um ambiente laboral
mais seguro e produtivo.
Durante este més, empresas
e organizagdes sdo incentiva-
das a implementar acdes que
promovam a saude mental.
Como programas de suporte
emocional, palestras educati-
vas e a criagdo de espagos de
didlogo abertos sobre o tema.

Para o psicélogo Valney
José, especialista em saude
mental, professor, psicologo,
palestrante, musico e criador
do projeto "Didlogos Mu-
sicados Sobre Satde Men-
tal", esse cenario evidencia
um problema estrutural que
precisa ser enfrentado com

urgéncia. "A sobrecarga no
ambiente profissional, a in-
seguranga no emprego € a
dificuldade de equilibrar vida
pessoal e carreira sdo alguns
dos principais gatilhos para o
adoecimento mental. Precisa-
mos de politicas eficazes que
incentivem a promocdo da
satde mental dentro das em-
presas e na sociedade como
um todo", afirma Valney.

TRISTE REALIDADE

Internet influencia pessoas com
doencas inflamatorias intestinais

Uma pesquisa cientifica
apontou que ha, de fato, um
grande ntimero de pessoas

que costumam questionar
a origem dos seus sinto-
mas para se autodiagnos-
ticar com alguma doenca
através da internet.

A gastroenterologista
Didia Cury, pesquisado-
ra do Centro de Doencas

Inflamatérias Intestinais
da Clinica Scope, em Campo
Grande (MS), apontou que em
relacdo a essa especialidade,
pacientes entrevistados afirmaram usar
a internet para se informar sobre suas

enfermidades.

“Minha curiosidade inicial era saber
como o ‘Dr. Google’ influenciava essas
pessoas no tratamento e, num segundo mo-
mento, pensamos em investigar também se
ele afetava o erau de estresse e ansiedade

70% dos

delas”
quantidade de relatos de pa-
cientes que mencionavam

, declarou ela. Diante da

as buscas na web, a médica
aprofundou sua anélise
para compreender até
onde as pesquisas pela
rede e as midias sociais
impactam no tratamento
¢ no bem-estar dessas

pessoas.

Em relagdo a frequéncia

de uso da internet com esse ob-

jetivo, o Google liderou o ranking,
em que mais de 60% dos participantes
“se consultam” com ele, enquanto 16,7%
afirmaram frequentar grupos online de

pacientes em redes como Facebook, 16,2%

recorrem a sites de saude, 12,8% a sites
médicos ou de entidades médicas e 17,8%
a outros sites no geral. O YouTube foi
mencionado por 13,7% dos entrevistados,
e 6.9% deles citaram o WhatsApp.



R f 1728
('?\
f (K—' ?", ﬁ) @é@r L 3‘ G\\\'

VIl

Nos ultimos anos, as redes
sociais — a face mais onipresen-
te e insidiosa da tecnologia no
cotidiano dos jovens — passa-
ram de entretenimento inofen-
sivo a influenciadoras silenciosas
do comportamento adolescente.
Asérie “Adolescéncia”, da Netflix,
acende um alerta importante
sobre esse impacto: a cultura
digital esta reconfigurando a
formacao emocional e psico-
l6gica de uma geragao inteira.
E escancara um problema que
governos e big techs preferem
ignorar: 0 ambiente online, sem
media¢ao ou regulagao, pode
ser profundamente nocivo para
criancgas e adolescentes.

Como mae de dois adoles-
centes, assisti a série com um nd
na garganta. A trama, que en-
volve um garoto de 13 anos acu-
sado de um assassinato brutal
— potencialmente influenciado
por ideologias miséginas encon-
tradas na internet —, reflete o
pesadelo moderno que muitas
familias enfrentam. O acesso
irrestrito a conteldos toxicos,
a normalizacao da violéncia e a
construcao de comunidades ex-
tremistas nos cantos escuros da
internet nao sao mais possibili-
dades distopicas. Sao realidades
cotidianas.

A adolescéncia ja é, por na-
tureza, uma fase de intensa
transformacao: fisica, emocional
e social. O cérebro ainda estda em
formacao, a identidade busca
se afirmar e o pertencimento a
grupos se torna vital. Justamen-
te nesse momento de extrema
maleabilidade, operam algorit-
mos desenhados para capturar
atencao e manipular compor-
tamento — muitas vezes sem
qualquer critério de seguranca.

As plataformas sabem exa-
tamente como manter um ado-
lescente rolando a tela: suge-
rem conteudos cada vez mais
extremos, reforcam padrdes
inalcancaveis de sucesso, beleza
e performance e promovem a
comparacdo constante. O resul-
tado? Uma explosao de crises
de identidade, ansiedade, raiva
e solidao.

“Adolescéncia” escancara
esse cenario. E deixa uma per-
gunta no ar: quem se responsa-
biliza por isso?

A resposta mais honesta?
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ENTENDA O PERIGO
INVISIVEL DAS REDES
SOCIAIS PARA OS JOVENS
COMO VAI FUNCIONAR

Quase ninguém. As chamadas
Big Five — Apple, Google, Meta,
X e Microsoft — continuam ope-
rando com ampla margem para
negligenciar seus impactos. Ape-
sar de uma avalanche de estudos
que apontam os danos a saude
mental dos jovens, as plataformas
seguem priorizando métricas de
engajamento. Um estudo da Uni-
versidade de Oxford, publicado
em 2024, revelou que adolescen-
tes que passam mais de trés horas
por dia nas redes tém 60% mais
chances de desenvolver depres-
sao. A American Psychological
Association também apontou que
a exposicao prolongada a conteu-
dos nocivos aumenta a ansiedade
e derruba a autoestima.

Mesmo diante de dados alar-
mantes, 0 que vemos sao notas
institucionais vazias, termos de
uso ineficazes e resisténcia siste-
matica a regulagao. A resposta pa-
drao é sempre a mesma: “estamos
comprometidos com a seguranca
dos nossos usuarios” — enquanto
os algoritmos seguem operando
no escuro.

Paises como Franca, Australia
e Brasil ja adotaram restricdes
a0 uso de celulares em escolas,
e o Reino Unido discute limitar

0 acesso de menores as redes
sociais. A Uniao Europeia avanca
com o Digital Services Act, que
exige maior transparéncia algo-
ritmica e medidas protetivas para
menores. Mas nos Estados Unidos
— onde estdo sediadas as prin-
cipais plataformas — qualquer
tentativa de controle é enfrentada
com lobbies intensos.

Nao podemos esperar que
essas empresas mudem por von-
tade propria. Como mae, me per-
gunto todos os dias: como prote-
ger meus filhos em um ambiente
desenhado para captura-los?

A resposta passa por trés fren-
tes: supervisao ativa, didlogo cons-
tante e, principalmente, pressao
publica por regulacao responsa-
vel. Os celulares nao sao apenas
ferramentas de socializagao: sao
portais para narrativas, valores e
estimulos que moldam identi-
dades. A mediacao adulta, com
empatia e consciéncia, nunca foi
tao essencial.

Mas nao basta transferir a

responsabilidade para as familias.
Precisamos de lideres publicos,
educadores, empreendedores e
investidores comprometidos com
um ecossistema tecnoldgico mais
saudavel. Iniciativas como a regu-
lacdo algoritmica, a criacao de pla-
taformas educativas seguras e o
investimento em tecnologias com
design ético nao sdo utopias: sao
caminhos possiveis — e urgentes.

A frase mais impactante da
série ecoa na minha mente: “Leva
uma vila para criar uma crianga,
mas também leva uma vila para
destrui-la." Hoje, essa vila esta sen-
do dominada por sistemas opacos
que exploram vulnerabilidades
humanas — especialmente as dos
Mais jovens.

Ja passou da hora de mudar-
MOS esse jogo. Se queremos pre-
servar a sanidade mental da pro-
xima geracao, precisamos tratar
as redes sociais como o que elas
sao: poderosas ferramentas que
exigem responsabilidade, limites
e transparéncia. Esse obrigacao
deve comecar do topo — com
as empresas que lucram com a
atencao e a inocéncia das nossas
criangas — e se estender a todos
nos. A cultura da negligéncia pre-
cisa dar lugar a uma nova cultura:
a do cuidado. MSN
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BAIXINHA DEFENDE TRANSPORTE FUNERARIO
GRATUITO PARA FAMILIAS DE BAIXA RENDA

A vereadora Baixi-
nha Giraldelli (SOL) de-
fendeum o projeto que esta-
belece que as funerarias do
municipio de Cuiabé sejam
obrigadas a oferecer o ser-
vico de transporte funerario
gratuito para familiares e
amigos do falecido, dentro
dos limites da area urbana
do municipio. A proposta
foi apresentada a Casa de
Leis, mas ainda esta em
apreciacdo para ser exibida
em plenario.

No entanto, Giraldelli
tem se posicionado durante
as sessoes ordindrias quan-
to & preocupacdo com as
familias mais vulneraveis,
as quais ela chama de invi-
siveis. Segundo a vereadora,
o servico funerario deve ser
completo.

“Nao adianta a prefeitu-
ra municipal dar apenas o
caixdo no momento de dor,
a familia e os amigos ficam
atordoados e precisam de
todo o suporte. Existem fa-
milias que ndo podem acom-
panhar o cortejo do ente
querido ou precisam fazer
uma longa caminhada com o

caixao. Por isso, trabalharei
para garantir esse transporte
aos invisiveis”.

O projeto da vereadora
considera que os benefi-
ciados sejam familias de
baixa renda, enquadradas
nos critérios estabelecidos
pela legislagdo federal para
o Cadastro Unico para Pro-
gramas Sociais do Governo
Federal (CadUnico).

A proposta objetiva que
o servigo de transporte fune-
rario gratuito seja oferecido
para todos os sepultamentos
realizados em Cuiaba, e re-
for¢a que a familia do fale-
cido comprove sua condi¢ao
de baixa renda.

Sobre o meio de trans-
porte, as funerarias deve-
rao disponibilizar veiculos
adequados e em bom estado
para o transporte dos passa-
geiros, em numero suficiente
para atender a demanda,
seguindo as normas de se-
guranca e higiene.

O projeto também pon-
tua que as funerarias po-
derdo firmar parcerias com
empresas de transporte para
a prestacdo do servico, des-

& Baixinha Giraléell

-
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O PROJETO TAMBEM PONTUA
QUE AS FUNERARIAS PODERAO
FIRMAR PARCERIAS COM
EMPRESAS DE TRANSPORTE
PARA A PRESTAGCAO DO SERVICO,
DESDE QUE SEJAM GARANTIDAS
A QUALIDADE E A GRATUIDADE

. CAMARA APROVA MUDANCAS
© NA JUNTA ADMINISTRATIVA DE
. REGULARIZACAO DE INFRAGOES

A Camara Municipal
de Cuiaba aprovou nesta
quinta-feira (10), em regime
de urgéncia, projeto de lei
de autoria do Executivo que
cria a nova Junta Adminis-
trativa de Regularizagdo de
Infragdes (JARI). Trata-se
do 6rgao responsavel pelo
julgamento de recursos de
multas de transito. Agora,
o projeto de lei serd enca-
minhado ao Executivo para
sancgao.

Pela proposta, serdo cria-
das trés turmas de julga-

DO TRANSPORTE.

mento, composta por sete
membros. Cada turma de
julgamento podera realizar
quatro reunides mensais. As-
sim, os recursos de multas de
transito poderao ser julgados
com mais celeridade.

O texto da lei, aprovado
com 21 votos favoraveis,
reduz gastos mensais em
até R$ 62.978,94 (sessenta
e dois mil, novecentos e se-
tenta e oito reais e noventa
e quatro centavos), culmi-
nando assim numa redug¢ao
anual superior a R$ 500 mil.

de que sejam garantidas a
qualidade e a gratuidade do
transporte.

“Todos os itens citados
visam garantir aos familiares
e amigos conforto no mo-
mento de dor. Quero que se
sintam acolhidos pelo poder
publico e que sigam com a
cabeca erguida, sem medo
ou vergonha, no momento
em que mais precisam de
suporte”.

Uma das justificativas do
Executivo ¢ que a alteracao
da composicdo € necessaria
para a modernizag¢do e oti-
mizacao do servigo publico
prestado, além da melhor
racionaliza¢do dos recursos
publicos.

#PraCegoVer

A matéria ¢ ilustrada
com a imagem do prédio
do Palacio Alencastro, sede
da Prefeitura de Cuiaba.
Também ¢ destacada a Praga
Alencastro, com a circulacao
de populares.
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FLAVIA MORETTI COMPLETA 100 DIAS DE GESTAO
COM TRABALHO EM TODAS AS AREAS ESSENCIAIS

Dificuldades, desafios, boicotes e
dividas foram as herancas que a prefeita
de Varzea Grande, Flavia Moretti (PL),
encontrou assim que assumiu o Pago
Municipal Couto Magalhaes. Todos os
obstaculos foram superados e vém
sendo superados no dia-a-dia. Nao existe
receita magica, o que existe é trabalho,
empenho, vontade de fazer dar certo e
escrever um novo capitulo da histodria da
cidade.

Eleita com mais de 68 mil votos,
Flavia Moretti, ao lado do vice-prefeito
Tiao da Zaeli, lidera a segunda maior
cidade de Mato Grosso. Juntos, estao
colocando um novo DNA na politica
varzea-grandense e Flavia se destaca
como a lideranca feminina em plena
ascensao do estado.

Os primeiros 100 dias de gestao
passaram rapido demais, mas foram
muito bem aproveitados, como
exclama a prefeita. “Temos resultados
significativos para o Municipio em
diversas areas, como por exemplo, na
saude e na educacao. O desafio que
segue é o de impor um novo ritmo a
cidade e a falta de recursos financeiros.
No entanto, nao deixamos de fazer o
que era preciso e muito menos de langar
acdes servicos inéditos na administracao
municipal”.

Das grandes realizacdes, a prefeita
destaca uma série de medidas na
saude, a ampliacao de mais 700
novas vagas na rede municipal,
apenas com redimensionamento
de espaco, destravamento de obras
que se arrastavam ha décadas como
creches, escolas e a pavimentacao
de acesso ao Parque Tecnoldgico.

Em relagao ao Departamento de

Agua e Esgoto (DAE), implantamos o
Boletim de Abastecimento que nasceu
com o objetivo de mostrar onde a

agua nao esta chegando, o primeiro
passo concreto para a concessao

do sistema de agua e esgoto. Outra
obra importante destravada, e em
parceria com o governo do Estado, foi

a recuperacao da Avenida Sao Gongalo,
porta de entrada a Varzea Grande para
guem vem da ponte Sarita Baracat, uma
obra que ja deveria ter sido concluida
ano passado, nao foi e a degradacao do
pavimento estava inviabilizando o fluxo
dessa nova ligacao com Cuiaba. Alias, a
falta desse compromisso, fez com que
o governo do Estado adiasse a entrega
da ponte, que mesmo sendo muito
utilizada, ainda nao foi inaugurada.
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Moretti lembra que até a primeira quinzena de marco,
ou seja, com pouco mais de 60 dias a frente do Executivo
Municipal, ja havia ja pago R$ 60 milhdes em dividas dei-
xadas pela gestao anterior com fornecedores do Municipio.
Ela assumiu o comando do Pago Municipal com divida de
R$ 144 milhdes.

“Infelizmente, assumimos o Municipio depredado e su-
cateado, mas estamos fazendo o possivel para colocar em
ordem. Entramos com R$ 144 milhdées em dividas com forne-
cedores e ja pagamos R$ 60 milhdes, dando prioridade aos
servicos emergenciais como os fornecedores de medicamen-

tos, de nutricao alimentar de escolas e unidades de saude,
entre outros. Nao era conta da nossa gestao, mas tenho que
cumprir essas obrigacoes”, relata a prefeita Flavia Moretti.

Apesar de muitos feitos, tanto Moretti, quanto Tido, sabem
gue os desafios ainda existem e sdao muitos. “Até porque
nossa cidade é dindmica e essa gestao esta focada no de-
senvolvimento econdmico e social. Queremos uma Varzea
Grande boa para se viver e para investir. Temos de gerar boa
oportunidades aos varzea-grandenses e para isso temos de
atrair grandes investimentos. Trabalhamos para isso”, pon-
tuou o vice-prefeito.

VG ADERE DE
FORMA INEDITA AO
PROGRAMA FILA ZERO

O programa Fila Zero, iniciativa do governo do
Estado de Mato Grosso e aderido de forma inédita
pela Prefeitura de Varzea Grande, para reduzir a
espera por procedimentos ciriirgicos, exames e
procedimentos, avanca em Varzea Grande com
uma importante novidade. No més da mulher,
por exemplo, foi realizado um grande mutirdo de
cirurgias e procedimentos médicos destinados as
mulheres. “Nao esperamos o Outubro Rosa porque
a fila de espera estava gigantesca e precisavamos
ofertar esse atendimento”, afirmou Moretti.

Além disso, o programa foi ampliado e foram
iniciados os procedimentos médicos de média
e de alta complexidade, cirurgias nos aparelhos
circulatorio, digestivo e geniturinario, além de
exames diagndsticos em diversas especialidades.
A unidade também contribuira significativamente
para a redugdo da fila de espera por esses procedi-
mentos, promovendo mais agilidade e eficiéncia
no atendimento aos usuarios do SUS.

“Esse ¢ um projeto que visa melhorar a vida
da populagdo. Vamos continuar trabalhando junto
a0 governo estadual para trazer novas implemen-
tagdes, garantindo um atendimento cada vez mais
agil e de qualidade para os nossos municipes e
tenho certeza que as parcerias, em especial com
o governo do Estado so6 irdo aumentar”, afirmou
Tido da Zaeli.

=

HORA ESTENDIDA
EM QUATRO UBS

As Unidades Basicas de Saude (UBS) dos
bairros: Cristo Rei, 24 de Dezembro, Marajoara
e Jardim Gloria estdo funcionando de segunda a
sexta-feira das 7h as 21 horas, ininterruptamente,
e nos sabado das 7h as 17h, por conta da alta de-
manda de atendimento de arboviroses

AMPLIACAO DA
UPA DO IPASE

Com a abertura de duas novas salas, a Unidade de
Pronto Atendimento (UPA) do bairro Ipase, aumentou
100% sua capacidade, de 20 para 42, o nimero de ca-
deiras para medicag@o. A incluiu também os trabalhos
de acabamento, pintura e elétrica.

“Junto com a secretaria de satude, Deisi Bocalon,
realizamos estas obras para ampliar o atendimento,
como também para dar mais comodidade aos muni-
cipes. Todas as nossas ag¢des sdo destinadas em me-
lhorias para os varzea-grandenses, principalmente na
area da saude, a qual deve ser prioridade maxima. E
na saude estamos colhendo intimeros resultados posi-
tivos e concretos. Estamos ofertando servigos inéditos,
algo que a populagdo necessitava e se confirmava em
uma espera de uma vida toda. Agora, com menos de
100 dias de trabalho, temos todas essas conquistas”,
disse Moretti.

AMPLIACAO
DE VAGAS NAS
ESCOLAS DE
VARZEA GRANDE

O inicio do ano letivo de 2025, em Varzea Grande,
teve como destaque a entrega, pela prefeita Flavia
Moretti (PL), das novas salas de aulas da Escola
Municipal de Ensino Bésico (EMEB) ‘Abdala José
de Almeida’

PROGRAMA ACELERA
VG LEVA CIDADANIA
E SERVICOS AOS
BAIRROS

Realizado pela Prefeitura de Varzea Grande,
por meio da Secretaria de Assuntos Estratégicos,
o programa Acelera VG é um sucesso. Ja foram
realizadas duas edi¢des, a primeira no bairro Ma-
rajoara e a segunda contemplou a grande regido do
Alameda/Alameda.

“O Acelera VG leva toda a estrutura municipal
aos bairros. E levar a Prefeitura perto dos mora-
dores. Muitos presidentes de bairros e liderangas
comunitarias pedem para que o Acelera VG chegue
em seu bairro ou regido. Nossa ideia é que este
programa atinja todos os bairros e regides do nosso
Municipio. Fico feliz em ver o sucesso deste grande
projeto criado em nossa gestdo”, afirmou a prefeita
Flavia Moretti.

No Acelera VG, estdo presentes a Secretaria
Municipal de Saude (com exames, aferimento
de pressdo arterial, teste de glicemia, vacinagao,
emisséo e atualizac¢do do cartio do Sistema Unico
de Saude), o Procon-VG (atendimentos em defesa
do consumidor), a Secretaria de Desenvolvimento
Econdémico (banco de empregos, elaboragao de
curriculos, atendimento ao pequeno empresario),
Secretaria de Meio Ambiente (feira da agricultura
familiar e feira gastrondmica), a Secretaria de
Educacao, Esporte e Lazer (massagem e alonga-
mento), o governo de Mato Grosso com o dnibus
do Hemocentro (doagdo de sangue), entre outros
orgdos e instituigdes publicas municipais.

A secretaria municipal de Assuntos Estratégi-
cos, Ina de Maria, destaca que o Acelera VG ¢ a
unido de for¢as de todas as secretarias e demais Or-
gaos da Prefeitura de Varzea Grande. “Eu agradeco
a todos os secretarios e servidores que realizaram
e estiveram presentes em diversos servigos aqui na
grande regido do Alameda e Construmat”, disse Ina.
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DAE SE RECUPERA DE
SABOTAGENS E FAZ PARCERIA
COM GM PARA PROTEGAO

O Departamento de Agua e Esgoto
(DAE) sofreu muito com vandalismo,
sabotagens e crimes contra o abasteci-
mento de 4gua. Roubos de canos, cabos
de cobre, roubos de equipamentos, entre
outros crimes foram registrados.

Para evitar esses crimes contra a
populacao, foi realizada uma operacao
pela Guarda Municipal para que ajudas-
se na seguranca e realizasse o trabalho
de policia preventiva contra sabotagens
e crimes. A Guarda Municipal, até o
final de margo, realizou mais de 400
rondas preventivas contra vandalismo
no DAE.

Desde que iniciou a operagdo nao
foram registradas ocorréncias. “Essa
parceria com o DAE deu certo e fez
com que mantivéssemos uma melho-
ria significativa no abastecimento de
agua. Claro, ainda ha alguns pontos
para melhorar, porém, avangamos. No
inicio estdvamos apagan-
do incéndio contra esses
crimes, fazendo as ma-
nutengdOes para manter 0s
servi¢os”, lembrou Tido.

A Guarda Municipal
criou, na atual gestdo,
um canal inédito e direto
de denuncia - de maneira
anonima — pelo namero
de WhatsApp: (65) 98464
—8931.

PROMESSA DE
CAMPANHA — Com menos de 90 dias
de gestdo, apos todas as ocorréncias no
sistema de abastecimento da cidade, a
atual gestao deu o primeiro passo asser-
tivo para a concessao privada do DAE.
Por meio do Despacho n° 09/2025, a
prefeitura contratou Fundacao Instituto
de Pesquisas Econdmicas (Fipe) para
realizar o diagnostico financeiro, patri-
monial e estrutural do DAE.

Conforme a prefeita Flavia Moretti
(PL), a elaboracao deste relatoério €
fundamental para a valoragdo do DAE
e entdo, para a publicacao do edital
de Procedimento de Manifestacdo de
Interesse (PMI). “Apos essa analise da
Fipe, vamos soltar o edital para quem
tiver interesse possa estudar, conhecer

o DAE, e na sequéncia participar do
leildo. Estudamos muito as alternativas,
porém, a melhor forma ¢ iniciarmos a
concessdo”, conta Flavia.

Moretti pontua que enquanto nao
houver a concessao, ela e o vice-prefei-
to, Tido da Zaeli, continuarao realizando
0s servigos necessarios no DAE. “O
DAE ainda sofre com questoes de va-
zamentos e outros problemas, por isso
ndo podemos parar. Falei com o Tido
para que nos ajude a operar o DAE e que
possa fazer os investimentos necessa-
rios para avangarmos neste quesito. Nao
havera lacunas na prestacdo de servigos
a populacdo”, exclamou a prefeita. Ela
refor¢a que nesse momento a Fipe vai
apenas dimensionar o DAE, nada esta
sendo negociado. “E apenas um primei-
10 passo, na pratica, para darmos inicio
ao processo de concessao”.

O DAE TAMBEM AVANGOU
EM OUTROS PONTOS:

- Ampliagao de rede e ligagao entre
a ETA Cristo Rei e o Reservatorio do
Morro do Urubu, refor¢cando o forne-
cimento de agua para novos empreen-
dimentos;

- Monitoramento em tempo real das
estacOes de captacdo para evitar van-
dalismo e garantir operag@o continua;

- Reparo e reativacdo de Boosters,
como o do Parque Sao Jodo e ETA Imi-
grantes, garantindo agua para diversos
bairros;

- Ampliagdo da frota de caminhdes-
-pipas e manutencdo do fornecimento
gratuito, com orientagdo para denunciar
cobrangas indevidas;

DIALOGO INEDITO
ABERTO COM O SINTEP

A prefeita Flavia Moretti (PL) anun-
ciou recomposi¢do 6,27% ao piso da
categoria. A medida atende de imediato
uma das principais reivindicagoes da base
e tera efeito retroativo a janeiro de 2025.

De acordo com a prefeita, o reajuste
sera aplicado para todos os profissionais
da Educagio, para efetivos e contrata-
dos, apds a abertura de um canal direto
de negociagdes com Sintep, uma inicia-
tiva sem precedentes dentro do Execu-
tivo. Ela revelou gue anos a realizacao

do estudo do impacto na folha de paga-
mento, o reajuste devera ser absorvido
dentro do planejamento orgamentario.
“Estamos cumprindo nosso dever legal
e, a0 mesmo tempo, trabalhando com as
condigdes que temos hoje para avangar
nas negociagoes que atendam as reivin-
dicagdes da categoria” afirmou Moretti.
- 788 novas vagas da Educagdo Infantil
¢ Ensino Fundamental

- 33.100 alunos matriculados neste ano
letivo na rede publica municinal

Revelar

Jolrhal JoVer

e

CONFIRA ALGUMAS DESSAS CONQUISTAS EM APENAS 60 DIAS:

ADMINISTRACAO:

- Valorizagdo dos servidores: Nomeagdo de servido-
res de carreira para cargos de lideranca; Incentivo
@ capacitagdo profissional, com cursos gratuitos e
possibilidade de abono de dias para qualificagdo.

- Otimizagdo da folha de pagamento: Enxugamento
de gastos com pessoal; Estudo para readequagdo
salarial dentro dos limites da Lei de Responsabili-
dade Fiscal.

-Transparéncia e eficiéncia administrativa: Implanta-
¢do de fluxos processuais para modernizar procedi-
mentos internos; Reviséo de contratos para garantir
economicidade e evitar gastos acima do mercado.
-Gestdo patrimonial: Levantamento e controle mais
rigoroso do patriménio municipal; Criagdo de comis-
sdo especifica e possivel contratagdo de empresa
especializada para organizagdo patrimonial.

-Uso responsdvel dos recursos publicos: Avaliagdo
minuciosa de contratos firmados com empresas
privadas; Garantia de transparéncia e eficiéncia na
aplicagdo dos recursos municipais; Economia nas
licitagdes publicas.

ASSISTENCIA SOCIAL:

- Expans@o dos servicos sociais: Atendimento a mo-
radores de bairros mais afastados com agées sociais
e servicos essenciais; Fortalecimento dos Centros de
Referéncia de Assisténcia Social (Cras), presentes em
quatro regides da cidade, promovendo atualizagdo
do CadUnico, distribuico de cestas bdsicas e ati-
vidades de fortalecimento de vinculos familiares e
comunitdrios.

- Capacitagdo e oportunidades profissionais: Oferta
de cursos técnicos, profissionalizantes e até de gra-
duagdo em parceria com instituigbes, beneficiando
pessoas em situagdo de vulnerabilidade social.

- Apoio a populagdo idosa: Parceria em andamento
com o Tribunal de Contas do Estado (TCE-MT) e o
Poder Judicidrio para implantagdo de um instituto de
convivéncia do idoso, com 200 vagas, sendo 100 para
moradia; Manutengdo do atual Centro de Convivéncia
do Idoso, que atende 100 pessoas.

- Protegdo e abrigamento para grupos vulneraveis:
Ampliagéo e melhoria das casas de acolhimento para:
Mulheres vitimas de violéncia; Criangas e adolescentes
em situagdo de risco; Pessoas em situagdo de rua.

- Sequranca alimentar e apoio a populagdes em
situagdo de rua: Expansdo do atendimento do Res-
taurante Popular, que atualmente fornece 350 mar-
mitas didrias; Apoio a vitimas de enchentes, incluindo
campanhas de arrecadagdo de donativos.

ASSUNTOS ESTRATECGICOS:

- Valorizagdo e participagdo feminina: Projeto “VG
com Elas - Vdrzea Grande para Grandes Mulheres”:
Maior mobilizagdo de movimentos sociais e coletivos
da histéria da cidade; Eventos, rodas de conversa,
projetos educativos e agdes sociais ao longo de mar-
¢o; Incentivo ao protagonismo feminino, defesa dos
direitos das mulheres e combate @ violéncia politica
de género; Organizagdo conjunta entre entidades
da sociedade civil e a Prefeitura de Vidrzea Grande.

- Aproximagdo entre Gestdo Publica e Comunidade:
Projeto Acelera VG: Agdo itinerante que leva servigos
das secretarias municipais diretamente aos bairros;
- Fortalecimento da relagéo entre o Executivo Muni-
cipal e a populagdo, garantindo mais acessibilidade
aos servigos publicos.

DESENVOLVIMENTO URBANO E
REGULARIZACAO FUNDIARIA:

- Desenvolvimento urbano: implementagdo de agoes
e estratégias para o desenvolvimento econémico
sustentdvel da cidade, sistematizagéo no licencia-
mento urbanistico, implementagdo do licenciamento
urbanistico de forma digital e desenvolvimentos de
projetos institucionais para 0 municipio.

- Combate ao Déficit Habitacional: Estabelecimento
de novas parcerias para ampliar 0 acesso & moradia
e reduzir o déficit habitacional na cidade.

- Avango na Regularizagdo Fundidria: Expanséo e
aceleragdo do processo de regularizagdo fundidria
em Vdrzea Grande, garantindo seguranca juridica
para moradores e melhoria na infraestrutura urbana.

SAUDE

- Retomada da coleta de sangue - Servico reativado
em todas as 16 UBSs da cidade, apds suspensdo desde
outubro de 2024;

- Contratagdo de 40 novos profissionais da satde -
Preenchimento de 31equipes incompletas, garantindo
repasse extra de R$ 354 mil do Governo Federal.
-Ampliagéo do atendimento-Quatro UBSs passaram
a funcionar com hordrio estendido, das 17h as 21h,
incluindo sdbados, com quase 4 mil atendimentos
adicionais em 10 dias.

- Reforco nas Unidades de Pronto Atendimento €
Centro de Especialidades - Contratagdo de novos
especialistas, resultando em aumento de 43% nos
atendimentos clinicos e 21% nos pedidtricos na UPA
Cristo Rei.

- Ampliagdo da infraestrutura - UPA do IPASE sendo
reformada para dobrar a capacidade de medicagdo
de 20 para 42 cadeiras.

- Novo servico na maternidade - Maternidade Fran-
cisco Lustosa agora oferece ultrassom morfoldgico
para gestantes.

- Melhorias no Pronto-Socorro e Hospital Municipal.
Reativagdo de leitos bloqueados

- Decreto Emergencial na Saude - Garantiu recursos
para acelerar investimentos e parcerias com 0s go-
vernos estadual e federal.

- Formou novos especialistas e apresenta aprovados
na residéncia médica;

- Disponibilizou carteira a pacientes portadores de
fibromialgia;

INFRA-ESTRUTURA (Obras e Servicos Publicos):

- Resposta rdpida a desastres e retomada de obras;
- Decreto de emergéncia e calamidade publica devi-
do aos estragos das fortes chuvas, permitindo agées
emergenciais em deslizamentos de terra, erosoes €
alagamentos;

- Limpeza de bairros inteiros para manter a ordem
e combater doencas, limpeza de bueiros e cdrregos
para evitar alagamentos, conserto e reconstrugdo de
pontes, troca de ldmpadas e criagdo de um canal de
comunicagdo com a populagdo para atendimento
e denuncias.

DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, TECNOLOGIA E TURISMO:

- Contato com a Casa Civil para implementar um
sistema de monitoramento de dados, participagdo
no Finep Day para inovagdo e visita a Seciteci para
parcerias tecnoldgicas.

- Ordem de servico assinada para pavimentagdoentre
0 Parque Tecnoldgico e o Rodoanel de Vdrzea Grande.
- Criagdo do projeto de feiras regionais, mutiréo para
enquadramento e regularizagéo de MEIs

- Negociagdo com a Secretaria de Servigo Social para
mutirdo de empregos

- Minutas de Projetos de Lei para incentivo fiscal e
criagdo do Conselho e Fundo Municipal de Desenvol-
vimento Econdémico.

- Parceria com Sebrae para treinamento de servidores
do Sine.

- Definicdo de cinco eixos para fortalecer o setor:
gestdo do turismo, infraestrutura, capacitagdo, di-
versificagdo da oferta e posicionamento de mercado.
- Reunies com entidades do setor (hotéis, bares, sindi-
catos e comércio) e instituicbes publicas (Secretarias,
IFMT, TCE, Senac).

- Parcerias com Secretarias municipais para fortale-
cer a cultura do planejamento e fomentar o turismo
comunitdrio e gastronémico.

MEIO EMBIENTE E DESENVOLVIMENTO
RURAL SUSTENTAVEL:

- Realizagdo da 2° Conferéncia Municipal de Meio
Ambiente

- Regularizagdo do Parque Berneck - Unidade de
Conservagdo e Plano de Manejo

- Alteragdo no Sistema de Licenciamento

- Elaboragdo do Plano de Manejo do Parque Tanque
do Fancho

- Inicio das tratativas para a gestdo de Residuos
Solidos

- Inicio da aquisi¢do do Caminhdo de Combate a
Incéndios do projeto Prevqueimadas

- Levantamento de dreas verdes publicas para re-
vitalizagdo

- Plano de Agéio com a SMDU para arborizagéo

- Ampliagéo da equipe técnica - Gedlogo e Enge-
nheiro Florestal

- Projeto Adote um Espago

- Participagdo na Conferéncia Estadual e Nacional
de Meio Ambiente

- Entrega de caminhdo refrigerado para cooperativa
de produtos da aaricultura familiar
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MODELO DE GESTAO PROPOSTO PARA
HOSPITAL CENTRAL PROMOVERA
ECONOMIA DE ATE RS 46 MI POR ANO

O Governo de Mato Grosso propds
que o Hospital Central, localizado em
Cuiaba, seja administrado pelo Hospital
[sraelita Albert Einstein, considerado o
melhor do pais. Esse modelo de gestao
podera gerar uma economia de até R$
46,8 milhdes por ano aos cofres do
Estado.

Para a efetivacdo do contrato, o
Governo encaminhou, na ultima quarta-
-feira (9.4), um Projeto de Lei que deve
ser votado pela Assembleia Legislativa
de Mato Grosso (ALMT). A Casade Leis
ja determinou regime de urgéncia para a
tramitacao do projeto.

Conforme explica o secretario de
Estado de Saude, Gilberto Figueiredo, o
Hospital Central tera o custo total de RS
34,9 milhdes mensais para funcionar em
sua capacidade maxima, mas custara ao
Estado cerca de R$ 24 milhdes por més,
porque esta previsto um incremento de
R$ 10 milhdes mensais do Ministério
da Saude pela habilitagdo de servigos.

“Hoje gastamos cerca de R$ 28 mi-
lhdes por més com servicos do Hospital
Estadual Santa Casa, do Tratamento
Fora de Domicilio e de judicializacOes.

Considerando que o Hospital Central vai
absorver grande parte desses servicos e
que estimamos um faturamento de R$
10,6 milhdes vindo do Ministério da
Saude, esse hospital gigante custara R$
24 milhoes ao Estado por més, cerca
de R$ 3,9 milhdes a menos do que ja
gastamos hoje mensalmente”, explicou
0 gestor.

De acordo com Figueiredo, a econo-
mia se deve principalmente ao fato de
que o Hospital Central absorvera grande
parte das demandas de alta complexi-
dade existentes, que sdo onerosas para
o Estado. Além disso, os leitos do novo
hospital atenderdo aos requisitos para
habilitacdo junto ao Ministério da Saude,
que pode contribuir financeiramente para
a manutencao dos servigos.

“Hoje recebemos poucos recursos do
Ministério da Satde para a manutengao
do Hospital Estadual Santa Casa, sobre-
tudo pelas limitagdes e caracteristicas
fisicas da estrutura, que ¢ centendria. Ja
o Hospital Central foi pensado para aten-
der as exigéncias do Ministério da Satde
e devera retornar ao Estado cerca de R$
10.6 milhdes em faturamento”. disse.

SOBRE O
HOSPITAL CENTRAL

A construgcao do Hospital Central ficou inaca-
bada por 34 anos, mas foi retomada e reformulada
pela atual gestdo e ja esta 98% concluida. No novo
projeto, a estrutura hospitalar foi ampliada em 23
mil 2, totalizando 32 mil m?2 de area construida. Em
sua capacidade maxima, a unidade contara com180
enfermarias, 11 isolamentos, 96 leitos intensivos e 10
salas cirurgicas.

Além de disponibilizar cirurgia robética, o hospi-
tal ofertara 15 especialidades médicas, como cirurgia
vascular, cardiovascular, neurocirurgia, urologia,
cirurgia geral pediatrica, cirurgia geral e aparelho
digestivo, ginecologia, mastologia e cirurgia plastica
reparadora.

Dentre os diferenciais do Hospital Central, esta
a oferta de residéncias médicas em até 11 especia-
lidades e a disponibilizacdao de heliponto para as
transferéncias de urgéncia.
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COMUNICADORES QUE ATUAM EM
MATO GROSSO SAO HOMENAGEADOS |

DURANTE SESSAO ESPECIAL

Profissionais da comunicagao
que atuam em Mato Grosso foram
homenageados durante sessao
especial realizada na noite desta
quinta-feira (10), no Plenario das
Deliberagdes Deputado René Bar-
bour, na Assembleia Legislativa de
Mato Grosso (ALMT).

As honrarias foram concedidas
pelo deputado estadual Paulo Arat-
jo (PP) amais de 130 profissionais,
em reconhecimento aos relevantes
servigos prestados a sociedade.
Entre os homenageados, estdo jor-
nalistas que atuam como reporteres
e apresentadores nos mais diversos
veiculos de comunicagao do estado,
além de assessores de imprensa,
coordenadores e secretarios de
comunicagdo de 6rgaos publicos e
empresas privadas.

“A classe jornalistica, com
sua coragem, ética e inabaldvel
compromisso com a justica so-
cial, tem desempenhado um papel
fundamental na transparéncia, na
fiscalizagdo e no aprimoramento
das nossas institui¢des. Cada pala-
vra escrita e falada, cada imagem
capturada, cada reportagem in-
vestigativa ¢ um ato de coragem,
um servico publico de inestimavel
valor que constrdi uma sociedade
mais justa, mais informada e mais
critica”, declarou Paulo Araujo.

O deputado destacou ainda
a importancia da atuacdo dos

jornalistas na constru¢ao de uma
imprensa democratica, imparcial e
verdadeira, bem como as mudan-
cas significativas que vém ocor-
rendo na forma de comunicar ao
longo dos anos. “A comunicagao
¢ hoje o maior poder que existe.
Os comunicadores sdo o elo com
todas as pessoas. As informacgoes
s6 chegam a sociedade por conta
dos seus trabalhos”, frisou.

Com mais de 40 anos de atua-
¢do no jornalismo mato-grossense,
o presidente do Sindicato dos Jor-
nalistas de Mato Grosso (Sindjor-
-MT) e vice-presidente da Fede-
racdo Nacional dos Jornalistas
(Fenaj), Itamar Perenha, recebeu
a comenda Marechal Candido
Rondon, honraria concedida a
personalidades brasileiras ou es-
trangeiras, civis ou militares, por
seus méritos pessoais ou relevan-
tes servicos prestados ao estado de
Mato Grosso.

“Eu acabei me apaixonando
pelo jornalismo, ainda que minha
formag¢ao académica tenha sido na
area de exatas. O jornalismo me
proporcionou algumas experién-
cias incriveis € sou muito grato
a essa profissdo que me permitiu
educar os meus filhos e conduzir
a minha vida. Hoje, eu concluo a
minha contribui¢do no sindicato
para tentar retribuir o muito que eu
recebi dessa profissdo maravilho-

sa. Recebo hoje essa homenagem
com muito respeito, carinho e
admiragdo”, relatou.

Em reconhecimento ao traba-
lho em defesa da democracia e da
cidadania, a comenda Dante de
Oliveira foi entregue ao jornalista
e secretario de Comunicacao do
Tribunal de Contas de Mato Gros-
so (TCE), Raoni Ricci, e a socio-
loga, jornalista e superintendente
de Cerimonial da Assembleia
Legislativa, Olga Lustosa.

“Quero agradecer, em primeiro
lugar, ao deputado Paulo Aragjo, e
aos demais deputados estaduais.
Esta ¢ uma honraria que eu nun-
ca imaginei receber, entdo ¢ um
momento de muita felicidade para
mim, de reconhecimento a uma
carreira de muito trabalho, em que
eu tive a oportunidade de passar por
alguns veiculos de comunicagao
e me dediquei a maior parte dela
trabalhando na éarea de assessoria
de imprensa, inclusive tendo a
oportunidade de ser secretario de
comunicagdo aqui nesta Casa de
Leis. Para mim, comunicagao pode
ser definida com apenas uma pala-
vra: cidadania. Foi o que sempre
pautou o meu trabalho”, afirmou
Ricci.

O secretario de Comunicagao
da Assembleia Legislativa, Hen-
rique Santos, e jornalistas que
integram as equipes do site insti-

tucional, radio e TV do Leglslatlvo
estadual também foram homena-
geados com mogoes de aplausos.

“O deputado Paulo Aratjo foi
muito feliz em propor essa sessao.
Sdo os profissionais da imprensa
que levam a sociedade uma infor-
macao de qualidade e informacao
¢ a base de tudo. A Secretaria de
Comunicagao da Assembleia pos-
sui excelentes profissionais, que
fazem um grande trabalho. Estou
muito contente de trabalhar com
esses profissionais e também de
poder dar a nossa contribui¢ao”,
ressaltou o secretario.

A secretaria de Comunicacao
de Cuiaba, Ana Karla Costa,
salientou o momento histérico
vivido pelo jornalismo, que atu-
almente conta com trés mulheres
no comando das Secretarias de
Comunica¢ao do Estado e dos
dois maiores municipios de Mato
Grosso: Cuiaba e Varzea Grande.
“Isso ¢ muito significativo para
no6s, mulheres, e para nds, jorna-
listas”, disse.

Laice Souza, secretaria estadual
de Comunicagdo, ressaltou que
0 avango tecnologico tem trans-
formado a comunicagdo e exige
dos profissionais uma constante
reinven¢ao. “Vamos nos reinventar
todos os dias. A nossa importancia
para a sociedade ¢ imensa”, pro-
vocou.
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"O NOSSO AGRO E FORTE E ESTA PREPARADO
PARA QUALQUER MUDANCA GLOBAL"

O governador Mauro
Mendes afirmou que a forga
do agroneg6cio mato-gros-
sense ird superar qualquer
adversidade que possa vir a
acontecer em nivel global,
por conta da guerra econdmi-
ca protagonizada pelos EUA.

Durante a abertura da fei-
ra agropecuaria Norte Show,
em Sinop, na noite desta
segunda-feira (15/04), Mau-
ro destacou que os produto-
res mato-grossenses sempre
souberam superar desafios
para se manter competitivos.

"Muita gente fica tentan-
do imaginar a consequéncia
disso para o Brasil e para
Mato Grosso. Em um pri-
meiro momento, podemos
vender até mais para a China
por conta desse conflito deles
com os EUA. Eu acho que a
maior resposta ¢ falar sobre
as nossas competéncias e
as nossas capacidades de
enfrentar os nossos desafios.
E toi assim que Mato Grosso
saiu de onde saiu e chegou
onde esta", registrou.

O governador lembrou
que Mato Grosso se tornou o
maior produtor de alimentos
do pais, mesmo com varias
dificuldades, como a distan-
cia dos portos ¢ uma grande
malha rodovidria ainda nao
asfaltada.

"Nao importa qual seja o
desdobramento dessa crise
global: nds aqui no estado
de Mato Grosso estamos
muito bem preparados para
continuarmos sendo com-
petitivos. Com dolar alto,
dolar baixo, um pouco mais
de chuva, um pouco menos
de chuva, porque foi assim
que durante algumas décadas
nos enfrentamos todas essas
adversidades", frisou.

De acordo com Mauro
Mendes, além da capacidade
dos produtores, o Governo
de Mato Grosso também tem
sido um grande parceiro para
o fortalecimento do setor.

"Hoje tudo o que o pro-
dutor paga de Fethab [Fundo
de Transporte e Habitacdo]
estd retornando em investi-
mentos, e ainda aportamos
mais recursos na infraestru-
tura. Vamos mais que dobrar
a quantidade de asfalto até
2026. ABR-163, que era um
pesadelo, esta com mais de
100 quildometros entregues
¢ muitas frentes de obras
em andamento. Temos a fer-
rovia, que no proximo ano
ja vai ter o primeiro trecho
concluido. Mato Grosso hoje
¢ um exemplo de Brasil que
da certo", completou.

Também participaram do
evento: o prefeito de Sinop,

HOJE TUDO O QUE
O PRODUTOR PAGA
DE FETHAB ESTA
RETORNANDO EM
INVESTIMENTOS, E
AINDA APORTAMOS
MAIS RECURSOS NA
INFRAESTRUTURA.
VAMOS MAIS

QUE DOBRAR A
QUANTIDADE DE
ASFALTO ATE 2026

GOVERNADOR MAURO MENDES

Roberto Dorner; os sena-
dores Wellington Fagundes
e Margareth Buzetti; os
deputados federais Nelson
Barbudo e José Medeiros; os
deputados estaduais Dilmar
Dal Bosco, Diego Guima-
raes e Adenilson Rocha; os
secretarios de Estado César
Roveri (Seguranga), David
Moura (Cultura e Esporte)
e Cesar Miranda (Desen-
volvimento Econdémico); o
presidente do Conselho Ad-
ministrativo da Nova Rota
do Oeste, Cidinho Santos; o

presidente da M T Par, Wener
Santos; o comandante-geral
da Policia Militar, coronel
Fernando Tinoco; o coman-
dante-geral dos Bombeiros,
coronel Gledson; o CEO
da Nova Rota do Oeste,
Luciano Uchoa; o diretor
da Politec, Jaime Trevisan;
o presidente da Aprosoja,
Lucas Beber; o presidente da
Famato, Vilmondes Tomain;
o presidente do Cipem, Ed-
nei Blasius; além de outras
liderancas do agro e prefei-
tos da regido.
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